
 ๑ 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๘ 

วันพฤหัสบดท่ีี ๒๒ มกราคม ๒๕๕๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ หองประชุมมหาชนก ช้ัน ๕ อาคารเรียนรวมและอํานวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 

********************************************************** 
 

ผูมาประชุม 
 

 ๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย   ศิริภักดิ์  อธิการบดี              ประธาน 
 ๒. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สมศักดิ์  พันธุวัฒนา กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ  
 ๓. รองศาสตราจารย ดร.วิชัย   แหวนเพชร กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  
 ๔.  รองศาสตราจารย ดร.ก่ิงพร   ทองใบ กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ        กรรมการ 
 ๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํานวย   ปาอาย กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะวิทยาการฯ กรรมการ    
 ๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชัชวาล   มงคล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะเทคโนโลยีฯกรรมการ 
 ๗. อาจารย ดร.พจนีย   ม่ังค่ัง  กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะครุศาสตร   กรรมการ 
 ๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภิรดี   เมืองเดช รองอธิการบดีวิชาการฯ    กรรมการและเลขานุการ 
 
ผูไมมาประชุม 
 

 ๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ลักษณพร โรจนพิทักษกุล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะมนุษยฯ ไปราชการ 
 ๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงพร   ภูผะกา กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะวิทยฯ       ไปราชการ  
 
ผูเขารวมประชุม 
 

    ๑. ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญศรี   ปกกะสีนัง   ผูชวยเลขานุการสภาวิชาการ   
 ๒. นางสาวศิริพร   ขจรพันธ  ผูชวยเลขานุการสภาวิชาการ  
 ๓. นายอุดม   คุมภัย  หัวหนาสํานักงานสํานักสงเสริมวิชาการฯ 
 ๔. นางสาววิไลจิตร   รุงศรีวรวัฒน  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  
 ๕. นายโกเมศ   กุลอุดมโภคากุล  หัวหนางานวิชาการ 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๐๐  น. 
 
 

 

 

 

 



 ๒ 

 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   ๑.๑    ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภิรดี  เมืองเดช  เลขานุการสภาวิชาการ แจงเรื่อง 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดพิจารณารับทราบการใหความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๕๔) แลวเม่ือวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๕๘ โดยมีขอเสนอแนะ                 
จาก สกอ. คือใหมหาวิทยาลัยพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทใหศึกษาตอ หรือสนับสนุน
ใหทําวิจัยในสาขาวิชาบริหารธุรกิจ  หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของเพ่ือเพ่ิมพูนคุณวุฒิ  หรือใหไดตําแหนงทางวิชาการ
อันจะนํามา ซ่ึงการพัฒนาการเรียนการสอนในหลักสูตร 
    ท่ีประชุมรับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
      รับรองรายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๗ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๕ ธันวาคม 
๒๕๕๗  โดยมีขอแกไขดังนี้  
      ๑)  หนา ๗ ขอ ๖.๑ มติท่ีประชุมขอ ๒) “สวนวิธีบริหารจัดการใหสํานักสงเสริมเปนหนวย
ประสานในจัดหาอาจารย” แกไขเปน “สวนวิธีบริหารจัดการใหสํานักสงเสริมเปนหนวยประสานในการจัดหา
อาจารย”   
      ๒)  วาระท่ี ๕.๒  วาระท่ี ๕.๓  และวาระท่ี ๖.๑ ใหนําหัวขอ “มติท่ีประชุม” มาไวดานลาง  
ตอจากหัวขอท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
 

  ๓.๑ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร เรื่อง การกําหนดภาระงานสอนของ
อาจารย พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร เรื่อง การจายคาตอบแทนการสอน พ.ศ. 
๒๕๕๗ 
   จากการประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๗ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๕ ธันวาคม 
๒๕๕๗ ณ หองมหาชนกชั้น ๕ อาคารเรียนรวมอํานวยการ ท่ีประชุมใหนําประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ              
ราชนครินทร เรื่อง การกําหนดภาระงานสอนของอาจารย พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ                 
ราชนครนิทร เรื่อง การจายคาตอบแทนการสอน พ.ศ. ๒๕๕๗ มาแจงตอสภาวิชาการ  
   ซ่ึงประกาศฉบับนี้ ใช ในปการศึกษา ๒๕๕๗ เทานั้น โดยมีสาระสําคัญคือ 
มหาวิทยาลัยกําหนดภาระงานสอนของอาจารยไมนอยกวา ๑๘ ภาระงาน เทียบ ๑.๕ ภาระงานเทากับ                
๑ คาบ  หากอาจารยสอนเกินเกณฑสามารถเบิกคาตอบแทนการสอนได  ซ่ึงในการสอนจะไมนําชั่วโมงสอนภาค
พิเศษมารวมกับภาคปกติ  สวนในการเบิกคาตอบแทนการสอนมหาวิทยาลัยจะจายแบบเหมาจายคาบละ ๒,๐๐๐ 
บาท  ซ่ึงอาจารยตอคนจะเบิกไดไมเกิน ๙ คาบตอภาคเรียน  สวนภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๕๗ จะเบิกได ๖ คาบ 
    ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 
 
 
 



 ๓ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 

      ๔.๑ ปฏิทินการประชุมสภาวิชาการป ๒๕๕๘     
   ฝายเลขานุการสภาวิชาการไดจัดทํา (ราง) ปฏิทินการประชุมสภาวิชาการ ประจําป 
พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยเริ่มประชุมเวลา ๑๓.๐๐ น. เปนตนไป (ซ่ึงกําหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความ
เหมาะสม) 
 

ปฏิทินการประชุมสภาวิชาการ ประจําป พ.ศ. 2558 
 
 

คร้ังที่ วัน  เดือน  ป สถานที่ 
1/2558 วันพฤหัสบดีที่ 22 มกราคม 2558  

เวลา 13.00 น. 
หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

2/2558 วันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพนัธ 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

3/2558 วันพฤหัสบดีที่ 19 มีนาคม 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

4/2558 วันพฤหัสบดีที่ 23 เมษายน 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

5/2558 วันพฤหัสบดีที่ 21 พฤษภาคม 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

6/2558 วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

7/2558 วันพฤหัสบดีที่ 23 กรกฎาคม 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

8/2558 วันพฤหัสบดีที่ 20 สิงหาคม 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

9/2558 วันพฤหัสบดีที่ 24 กันยายน 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

10/2558 วันพฤหัสบดีที่ 22 ตุลาคม 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

11/2558 วันพฤหัสบดีที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

12/2558 วันพฤหัสบดีที่ 24 ธันวาคม 2558  
เวลา 13.00 น. 

หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอํานวยการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร 

 

 

  ท่ีประชุมรับทราบ   
 
 
 
 



 ๔ 

 
      ๔.๒ ก.พ. รับรองคุณวุฒิของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา
ภาครัฐ     

   สํานักงาน ก.พ. แจงเรื่องการรับรองคุณวุฒิของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของ
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ซ่ึงรวมถึงหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรดวย ท้ังนี้สามารถดาวนโหลด
หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาดังนี้ 
   ๑)  ท่ี ศธ ๐๕๐๖(๒)/๑๒๗๘ ลงวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ เรื่อง การรับรอง
ปริญญา ไดท่ี www.mua.go.th/users/bhes/index.htm และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๘.๑/ว๒๐              
ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๕  เรื่อง  การกําหนดอัตราเ งินเดือนสําหรับคุณวุฒิ ท่ี  ก.พ. รับรอง ได ท่ี 
www.ocsc.go.th  ไดแก หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔)   
   ๒)  ท่ี ศธ ๐๕๐๖(๒)/๑๐๔๐๓ ลงวันท่ี  ๙  สิงหาคม  ๒๕๕๔ เรื่อง การรับรอง
ปริญญาไดท่ี  www.mua.go.th/users/bhes/index.htm และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๘.๑/ว๒๐              
ลงวันท่ี  ๒๗  ธันวาคม  ๒๕๕๕  เรื่อง  การกําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับคุณวุฒิ ท่ี ก.พ. รับรอง ได ท่ี 
www.ocsc.go.th  ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔) 
  ท่ีประชุมรับทราบ   
 
  ๔.๓ แจงการปฏิบัติงานของขาราชการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
   ดวยมติท่ีประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการคณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มอบคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรายงานขอมูลดานภาระงานสอนและดาน
พฤติกรรมการปฏิบัติงานนั้น  บัดนี้คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ไดรายงานพฤติกรรมการปฏิบัติงานของ
ขาราชการ ตามรายละเอียดดังนี้   
  ๑.  ดานภาระงานสอน  ดวยอาจารยเฟองฉัตร  ภัทรวาณิชย  สําเร็จการศึกษา               
ในระดับปริญญาตรี  และในปจจุบันสาขาวิชามิไดจัดรายวิชาใหสอน  เนื่องจากปญหาดานสุขภาพ  สงผลใหสายตา
มองเห็นไมชัดและปญหาดานความรับผิดชอบดานการจัดการเรียนการสอน – การสงผลการเรียนของนักศึกษา   
ซ่ึงสงผลกระทบตอนักศึกษาท่ีจะขอสําเร็จการศึกษา 
       ๒.  ดานพฤติกรรมการปฏิบัติงาน อาจารยเฟองฉัตร  ภัทรวาณิชย  ไดมีการลงนาม
ปฏิบัติงานกอนเวลาการปฏิบัติงานปกติ  และเม่ือลงนามแลวมิไดอยูปฏิบัติงานในคณะ  ท้ังนี้การประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ  คณะไดมีการสงแบบประเมินฯ แจงกําหนดระยะเวลาการสงแบบประเมินฯ ตลอดจนไดมีการ
ติดตามใหสงแบบประเมิน  แตก็ไมไดขอมูลกลับคืนมาซ่ึงอาจารยแจงวาใหคณะประเมินผลการปฏิบัติราชการไป 
ไดเลย  ซ่ึงคณบดีไดนําเขาหารือในคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ซ่ึงมีมติใหมีการเลื่อนข้ันเงินเดือน
ในอัตราท่ีต่ําท่ีสุด 
  ท่ีประชุมรับทราบ  และเสนอแนะในสวนของคุณวุฒิ  เนื่องจากอาจารยมีวุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาตรี  เห็นควรใหอาจารยไปศึกษาตอระดับปริญญาโทเพ่ือใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
ตามท่ี สกอ. กําหนด  สวนเรื่องพิจารณาการปฏิบัติงานของขาราชการนั้นเห็นควรนําเขาคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
 
 



 ๕ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

      ๕.๑ พิจารณาบทคัดยอภาษาไทยและภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
จํานวน ๕ บทความ      
       บัณฑิตวิทยาลัยไดเสนอเอกสารบทคัดยอภาษาไทยและบทคัดยอภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเพ่ือใหสภาวิชาการตรวจสอบความถูกตอง จํานวน ๕ บทความ  ประกอบดวย 

๑) นางสาววาสิณี  แจงสุคนธ  สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม 
๒) นางสุชาดา  จันทรเขียว  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
๓) นางกฤษณา  ฤทธิ์เดช  สาขาวิชาการจัดการสุขภาพ 
๔) นางนุดี  เพ็ชรนอก  สาขาวิชาการจัดการสุขภาพ 
๕) นายสันติ  มงคลแสน  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 

       ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
       ๑)  โดยท่ัวไปคําวา พ.ศ. สวนใหญใชเปนปการศึกษา  
       ๒)  Font ภาษาอังกฤษ ควรกําหนดเปนรูปแบบเดียวกัน  และสวนใหญความยาว
จะไมเกิน ๒๕๐ คํา 
       ๓)  ขอสังเกตตรงคําสําคัญนั้นยาวมากเกินไป 
       ๔)  นางสาววาสิณี  แจงสุคนธ  ควรตัดภาษาอังกฤษท่ีเปนตัวตามภาษาไทยออก       
คําสําคัญไมจําเปนตองมีเครื่องหมายโคลอน และเครื่องหมายคอมมา ซ่ึงภาษาไทยสวนใหญใชเวนวรรคแทน
เครื่องหมาย  บทคัดยอใชคําวาการวิจัยนี้มีวัตถุประสงค  ภาษาอังกฤษใช “research objective were”   
       ๕)  นางสุชาดา  จันทรเขียว  ผลการวิจัยสวนใหญจะเขียนเปนความเรียง แตเขียน
เปน ๔ ขอยอยซ่ึงยาวเกินไป  คําสําคัญ ใหเวนวรรคลงมาใหหางจากผลการวิจัย  วัตถุประสงคภาษาอังกฤษแตละ
ขอใหใชคําวา “To study” ไวดานหนา คําสําคัญยาวเกินไป  และใหตัดคําวา “เขต ๒” ออกจากคําสําคัญ 
       ๖)  นางกฤษณา  ฤทธิ์เดช  ผลการวิจัยและผลการทดสอบสมมติฐานควรรวมเปน
ยอหนาเดียวกัน  ซ่ึงเปนการตอบวัตถุประสงคขอท่ี ๑ สวนผลการตรวจสอบสมมติฐานเปนการตอบวัตถุประสงค 
ขอ ๒ แลวจึงไปแยกยอยในขออีกก็ได  
       ๗)  นางนุดี  เพ็ชรนอก  คําสําคัญยาวเกินไป  รูปแบบการเขียนบทคัดยอแตกตาง
จากของคนอ่ืน 
       ๘)  นายสันติ  มงคลแสน  คําสําคัญยาวเกินไป  ใหตัดภาษาอังกฤษในบทคัดยอ
ภาษาไทยท่ีตอจากคําวา “คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน” ออก  
       ๙)  แบบฟอรมและตัวอักษรควรกําหนดใหเปนรูปแบบเดียวกันทุกคน 
  มติท่ีประชุม  มอบบัณฑิตวิทยาลัยประสานกับนักศึกษาในการปรับแกไขตาม
ขอเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ  หากแกไขเรียบรอยแลวเห็นชอบใหดําเนินการตามข้ันตอนตอไป และ
สําหรับบทคัดยอภาษาอังกฤษและภาษาไทย  ในการนําเสนอสภาวิชาการครั้งตอไป  ใหนําเสนอผลงานท่ีเสร็จ
สมบูรณแลว  รวมท้ังหนังสือตอบรับการตีพิมพเผยแพรมาพรอมกับการขออนุมัติในคราวเดียวกัน 
 

 

 



 ๖ 

 

      ๕.๒ พิจารณารายช่ืออาจารยประจําหลักสูตร   
       สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนไดดําเนินการรวบรวมรายชื่ออาจารยประจํา
หลักสูตรของทุกหลักสูตรในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  โดยมีรายละเอียดขอมูลคุณวุฒิอาจารยประจํา
หลักสูตรและขอมูลอาจารยท่ีไมประจําหลักสูตร โดยระบุ ชื่อ – สกุล ตําแหนง คุณวุฒิ สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา 
ปท่ีสําเร็จการศึกษา จําแนกเปน 
       ระดับปริญญาตร ี
       -   คณะครุศาสตร   จํานวน ๑๑    หลักสูตร 
       -   คณะวิทยาการจัดการ  จํานวน   ๗    หลักสูตร 
       -   คณะมนุษยศาสตรฯ   จํานวน ๑๑    หลักสูตร 
       -  คณะวิทยาศาสตรฯ จํานวน ๑๑    หลักสูตร 
       -   คณะเทคโนโลยีฯ จํานวน   ๕    หลักสูตร 
        รวมจํานวน ๔๕    หลักสูตร 
       ระดับบัณฑิตศึกษา 
       -  ปริญญาโท จํานวน   ๘    หลักสูตร 
       -   ปริญญาเอก จํานวน   ๑    หลักสูตร 
       ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
       ๑)  ใหเพ่ิมขอมูลวาแตละหลักสูตรมีการปรับปรุงครั้งสุดทายเม่ือใด  และใหใชใหม
ป พ.ศ. อะไร  โดยใหใสหมายเหตุไวดานลาง   
       ๒)  ควรชี้แจงวาใครเปนผูรับผิดชอบหลักสูตรโดยใส *  ไวดานลางของตาราง 
       ๓)  ใส **** ตรงอาจารยท่ีมีสัญญาจางประจําไวดานลางของตาราง 
       ๔)  สําหรับอาจารยท่ีลาออกไปแลวใหดําเนินการจางอาจารยใหมใหครบ 
       ๕)  หลักสูตรใดท่ีมีแขนงวิชาตองจัดหาอาจารยประจําหลักสูตรใหครบ 
  มติท่ีประชุม  มอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตรวจสอบขอมูล                  
ใหถูกตองเพ่ือเตรียมสําหรับการประกันคุณภาพในป ๒๕๕๘ โดยใหเวลาในการปรับแกไขขอมูล ๓ เดือน แลวนํา
กลับมาพิจารณาในสภาวิชาการอีกครั้ง 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖ วาระอ่ืนๆ 
 

 ๖.๑ พิจารณาการขอเปล่ียนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 
  คณะวิทยาการจัดการขอเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๕๔)  ซ่ึงผูชวยศาสตราจารย ดร.พรพิมล  วิริยะกุล  
ไดเกษียณอายุราชการเม่ือวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ ทําใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดังกลาววางลงจํานวน             
๑ อัตรา  คณะวิทยาการจัดการไดประสานดําเนินการใหมีการคัดเลือกอาจารยมาประจําหลักสูตรเรียบรอยแลว 
  ดังนั้น คณะวิทยาการจัดการจึงขอเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรจาก                       
ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรพิมล  วิริยะกุล คุณวุฒิ Ph.D. (Management) เปล่ียนเปน อาจารยธนเดช                  
กังสวัสดิ์ คุณวุฒิ บธ.ด. (บริหารธุรกิจ)  
 



 ๗ 

 
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ  เนื่องจากเปนอาจารยท่ีจบใหมจึงยังไมมี
งานวิจัย  ดังนั้นควรใสวาดุษฎีนิพนธไดทําเรื่องอะไร 
  มติท่ีประชุม  เห็นชอบใหเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๕๔) จากผูชวยศาสตราจารย ดร.พรพิมล  วิริยะกุล 
คุณวุฒิ Ph.D. (Management) เปล่ียนเปน อาจารยธนเดช  กังสวัสดิ์ คุณวุฒิ บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) และนําเขา               
ท่ีประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร  และสภามหาวิทยาลัยตอไป 
 
 ๖.๒ พิจารณาขออนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเกิน ๒๒ หนวยกิต ในภาคเรียนท่ี  
๒/๒๕๕๗ 
  คณะครุศาสตร มีความประสงคขออนุญาตใหนักศึกษาคณะครุศาสตร ลงทะเบียน
เรียนเกิน ๒๒ หนวยกิต  เนื่องจากนักศึกษามีความจําเปนตองลงทะเบียนเรียนใหมในรายวิชาท่ีมีผลการเรียนเปน 
F เพ่ือใหนักศึกษาสามารถเรียนรายวิชาไดครบตามโครงสรางหลักสูตรกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพครู                   
ในสถานศึกษา ในภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๕๘  
  ท้ังนี้ คณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร ในคราวประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๘  เม่ือ
วันท่ี ๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมติเห็นชอบใหนักศึกษาคณะครุศาสตร  ท่ีมีความจําเปนตองเรียนรายวิชาตางๆ 
ใหครบตามโครงสรางหลักสูตรกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษา ในภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๕๘ 
สามารถลงทะเบียนเรียนเกิน ๒๒ หนวยกิตได  ในภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๕๗ โดยใหยื่นคํารองฯ ตามข้ันตอนของ
มหาวิทยาลัย 
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
  ๑) ในกรณีเทอมสุดทายของนักศึกษาคณะครุศาสตร  ใหถือวาการเรียนครบ
รายวิชาแลวเปนเทอมสุดทายโดยไมรวมกับการฝกสอน 
  ๒)  ขอแสนอแนะคือ ขอใหนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนตามชวงเรียนในชวงเวลา
ปกต ิ
  มติท่ีประชุม  อนุมัติโดยหลักการ  เนื่องจากเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย  
ในคราวตอไปไมตองนํามาพิจารณาในสภาวิชาการ 
 
 ๖.๓ พิจารณาการจัดตั้ ง วิทยาลัยรัฐประศาสนศาสตร เปนสวนงานภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรนําเสนอขอมูลการจัดตั้งวิทยาลัยรัฐประศาสน
ศาสตรเปนสวนงานภายใน   
  ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
  ๑)  การจัดหนวยงานเทียบเทาคณะ  ข้ันตอนการดําเนินการคือ  ดําเนินการตามท่ี 
สกอ. กําหนด คือผานการพิจารณาจากคณะกรรมการประจําคณะ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                    
สภาวิชาการ  และสภามหาวิทยาลัย ตามลําดับ 
 
 
 
 



 ๘ 

 
  ๒)  ในการดําเนินการนั้นหามใชงบประมาณแผนดิน  ตองเลี้ยงตัวเองใหได  ยกเวน
ใชอาคารสถานท่ี  บุคลากร  สวนการบริหารงาน วัสดุ  ครุภัณฑ  จะตองดูแลตัวเอง  และตองมีระบบประกัน
คุณภาพ  หากมีการประเมินผลการประกันคุณภาพ และถาผลการประเมินไมผานก็จะมีผลทําใหมหาวิทยาลัย             
ไมผานหรือผานแบบมีเง่ือนไขดวย  
  ๓)  ในการนําเสนอตองมี Business plan มีความคุมทุนเทาไหร โดยสามารถ                 
ยืมเงินจากมหาวิทยาลัยได และถาถึงจุดคุมทุนแลวก็ตองคืนเงินมหาวิทยาลัย 
  ๔)  ขอสังเกต มีการนําเสนอแผนการจัดตั้ งวิทยาลัยรัฐประศาสนศาสตร                
ในแผนพัฒนามหาวิทยาลัยหรือไม 
  ๕)  การแสดงตัวเลขรายรับ – รายจาย  ยังไมละเอียดและชัดเจน   
  ๖)  ขอสังเกตควรจะรวมสาขาวิชารัฐประศานศาสตร  และสาขาวิชารัฐศาสตร               
มาจัดตั้งเปนวิทยาลัยเพ่ือเพ่ิมความเขมแข็ง 
  มติท่ีประชุม  ในการดําเนินการเสนอขอจัดตั้งหนวยงานภายในมาเปนลําดับ  โดย
ทําตามหลักเกณฑท่ี สกอ. กําหนด  เสนอผานการพิจารณาจากกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  และสภาวิชาการ                      
จะพิจารณากลั่นกรองใหตามลําดับ 
 
 ๖.๔   กําหนดการประชุมสภาวิชาการครั้งตอไป 
  การประชุมสภาวิชาการครั้งท่ีตอไปคือ ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๘ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๖ 
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๘  เวลา ๑๓.๐๐ น. 
 
ปดประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
 
 
        (นางสาวศิรพิร  ขจรพันธ)                     (ผูชวยศาสตราจารย ดร.อภิรดี  เมืองเดช)        
         ผูจดบันทึกรายงานการประชุม                             ผูตรวจรายงานการประชุม 
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