
 ๑ 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ 

วันพฤหัสบดท่ีี ๑๓ กรกฎาคม  ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ หองประชุมมหาชนก ช้ัน ๕ อาคารเรียนรวมและอํานวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 

********************************************************** 
 

ผูมาประชุม 
 

 ๑.  ศาสตราจารยโอภาวดี   เข็มทอง  กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
 ๒. รองศาสตราจารย ดร.สิทธิชัย   แกวเก้ือกูล กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ  
 ๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ลักษณพร โรจนพิทักษกุล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะมนุษยฯ   กรรมการ 
 ๔. ผูชวยศาสตราจารยครรชิต   มาระโภชน กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะวิทยาการฯ กรรมการ  
 ๕. อาจารย ดร.นรินทร   กุลนภาดล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะเทคโนโลยีฯกรรมการ 
 ๖. รองศาสตราจารย ดร.กุลวดี   โรจนไพศาลกิจ รองอธิการบดีวิชาการฯ      กรรมการและเลขานุการฯ 
 
ผูไมมาประชุม 
 

 ๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงพร   ภูผะกา  รักษาราชการแทนอธิการบดี      ติดภารกิจ 
 ๒. ศาสตราจารย ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ     ติดภารกิจ 
 ๓. รองศาสตราจารย ดร.วิชัย   แหวนเพชร กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ  ติดภารกิจ  
 ๔. รองศาสตราจารย ดร.องอาจ   นัยพัฒน กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ   ติดภารกิจ 
 ๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทวีศิลป   กุลนภาดล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะครุศาสตร ลาปวย 
 ๖. ผูชวยศาสตราจารยวัชรากร   พาหะนิชย กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะวิทยฯ  ไปราชการ 
 
ผูเขารวมประชุม 
 

 ๑. อาจารยพิภัทรา  สิมะโรจนา  ผูชวยเลขานุการสภาวิชาการ  
 ๒. นางสาวศิริพร   ขจรพันธ  ผูชวยเลขานุการสภาวิชาการ  
 ๓. นายอุดม   คุมภัย  หัวหนาสํานักงานสํานักสงเสริมวิชาการฯ 
 ๔. นายโกเมศ   กุลอุดมโภคากุล  นักวิชาการศึกษา 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๑๕ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 

   ไมมี 
 
 
 



 ๒ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
      รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐                  
ณ หองประชุมมหาชนกชั้น ๕ อาคารเรียนรวมและอํานวยการ  โดยใหมีการแกไขหนา ๖ วาระท่ี ๕.๓ ขอ ๕) 
“คณะควรเรียงลําดับความสําคัญ  โดยเรียนจากคุณวุฒิตรงข้ึนกอน....”  แกไขเปน  “คณะควรเรียงลําดับ
ความสําคัญ  โดยเรียงจากคุณวุฒิตรงข้ึนกอน....” 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่องเพ่ือทราบ  

 

 ๓.๑ รายงานผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๐ 
   จากการประชุมสภาวิชาการครั้งท่ี ๓/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี ๑๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๐ ท่ีประชุมมีมติใหดําเนินการในสวนเก่ียวของนั้น  ฝายเลขานุการรายงานผลท่ีไดดําเนินงานไปแลวดังนี้  
   ๑)  แจงผลการอนุมัติการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ  
ประจําภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๕๙  (ครั้งท่ี ๒) จํานวน ๕๑๒ คน ไปยังสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติปริญญา             
ซ่ึงสภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติปริญญาแลวเม่ือเสารท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
   ๒)  แจงผลการอนุมัติแตงตั้งอาจารยพิเศษของคณะครุศาสตร  คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  และบัณฑิตวิทยาลัย  เพ่ือเสนอตออธิการบดีพิจารณาลงนามตอไป 
   ๓)  แจงผลพิจารณาการปรับแผนความตองการศึกษาตอของอาจารยป ๒๕๖๐ 
– ๒๕๖๓  ไปยังคณะทุกคณะเพ่ือปรับแกไขตามขอเสนอแนะ 
   ๔)  แจงผลการพิจารณารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรครุศาสตร 
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐)  ไปยังคณะครุศาสตร  บัณฑิต
วิทยาลัย  และคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร  ซ่ึงผานการพิจารณาแลวในคราวประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ เม่ือ
วันท่ี ๙ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
   ๕)  แจงผลการพิจารณาโครงการจัดตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร  ไปยังประธานหลักสูตรเพ่ือปรับแกไขขอมูล  และเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
แลวเม่ือวันท่ี ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๐ โดยสภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบในหลักการ และมอบหมายให
ผูรับผิดชอบทํารายละเอียดอ่ืนๆ เพ่ิมเติม 
  ท่ีประชุมรับทราบ   
 
 ๓.๒ แจงผลพิจารณาการขออนุมัติการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติและ
ภาคพิเศษ  ประจําภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๕๙ (ครั้งท่ี ๓) 
   สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ไดประมวลผลผูสําเร็จการศึกษาของ
นักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ  ประจําภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๕๙ (ครั้งท่ี ๓) ระดับปริญญาตรี  จํานวน  ๑๕๓ 
คน  ท้ังนี้ไดตรวจสอบผลการศึกษา  ซ่ึงคณะกรรมการประจําคณะทุกคณะไดอนุมัติการสําเร็จการศึกษาเปนท่ี 
เรียบรอยแลว  โดยฝายเลขานุการไดขออนุญาตเวียนมติจากคณะกรรมการสภาวิชาการซ่ึงมีมติเห็นชอบเม่ือวัน
พฤหัสบดีท่ี ๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐ และสภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติปริญญาเม่ือวันเสารท่ี ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๖๐  เรียบรอยแลว 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 



 ๓ 

 
 ๓.๓ แจงผลพิจารณาการปรับแผนการรับนักศึกษาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๙ – 
๒๕๖๓  
   ตามท่ีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
คณะวิทยาการจัดการ  และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ไดดําเนินการจัดทําขอมูล สมอ.๐๘ ปรับแผนการรับ
นักศึกษา เพ่ือใหสอดคลองกับจํานวนรับนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓  
จํานวน  ๑๔  สาขาวิชา  ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะทุกคณะ  โดยฝายเลขานุการ
ไดขออนุญาตเวียนมติจากคณะกรรมการสภาวิชาการ  ซ่ึงมีมติเห็นชอบเม่ือวันพุธท่ี ๑๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
และผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแลวเม่ือวันท่ี  ๑๗  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐  ซ่ึงสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติในหลักการ  และมอบใหมหาวิทยาลัยโดยคณะพิจารณาจํานวนนักศึกษาใหเรียบรอยตามท่ีคณะไดขอ
ปรับแผน  และดําเนินการใหเปนไปตามแผนเกณฑท่ีเก่ียวของ 
  ท่ีประชุมรับทราบ   
 
 ๓.๔ แจงผลพิจารณาการปรับแผนความตองการศึกษาตอของอาจารยป ๒๕๖๐ – 
๒๕๖๓  
   จากการประชุมสภาวิชาการ ครั้ ง ท่ี  ๓/๒๕๖๐ เ ม่ือวันพฤหัสบดี ท่ี  ๑๑ 
พฤษภาคม ๒๕๖๐ ท่ีประชุมพิจารณาปรับแผนความตองการศึกษาตอของอาจารย ป ๒๕๖๐ – ๒๕๖๓  โดยมี
มติท่ีประชุมดังนี้  
                   ๑)  แผนพัฒนาอาจารย ป ๒๕๖๐ – ๒๕๖๓ ใหคณะจัดทําแผนใหชัดเจน               
ซ่ึงจะตองครอบคลุมท้ัง ๖ ประเด็น  คือ 
       (๑)  ศึกษาทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยกับคณะ  เพ่ือกําหนดแผน
และทิศทางของคณะในการพัฒนาหลักสูตร  เพ่ือนํามาเปนหลักฐานแนบประกอบการพิจารณา  
   (๒) จัดอันดับสาขาวิชาท่ีเปนความตองการของคณะ  คุณวุฒิตรงและคุณวุฒิ
สัมพันธ  ซ่ึงจะมีผลกระทบตออาจารยประจําท่ีคงเดิมและอาจารยท่ีจะมาใหม 
   (๓) ควรสํารวจสัดสวนของอาจารยท่ีคงเหลือท่ีอายุต่ํากวา ๔๕ ป ท่ีมีโอกาส
รับทุน  ซ่ึงบางคณะสัดสวนอาจารยจะมีมากกวาสิทธิ์ของคนท่ีไดรับทุน   
   (๔) มีแผนการพัฒนาอาจารย ๕ ป และ ๑๐ ป 
   (๕) พิจารณาจํานวนนักศึกษาในสาขาวิชาท่ีอาจารยตองการศึกษาตอ                
วาจะคุมคากับการพัฒนาอาจารยในการศึกษาตอสาขาวิชานั้นหรือไม 
   (๖) พิจารณาอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดูแลหลักสูตรนั้นๆ วามีความ
จําเปนตองพัฒนาศักยภาพหรือไม 
     ๒)  มอบคณะนําขอสังเกตและขอเสนอแนะจากคณะกรรมการสภาวิชาการ          
ไปปรับปรุงแกไขใหครบถวนถูกตอง  และเสนอตอสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาอีกครั้งในคราวประชุมครั้งตอไป 
     ขณะนี้ ทุกคณะไดดําเนินการปรับแกไขตามมติท่ีประชุมเรียบรอยแลว  โดย
เสนอเขาท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการเพ่ือพิจารณา  ในคราวประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐ เม่ือวันศุกรท่ี                   
๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ซ่ึงท่ีประชุมมีมติดังนี้ 
 
 
 



 ๔ 

 
๑) เห็นชอบในหลักการตามแผนพัฒนาอาจารยดานการศึกษาตอป ๒๕๖๐ – 

๒๕๖๓  และนําเสนอคณะกรรมการพิจารณาทุนการศึกษาของมหาวิทยาลัยตอไป   
   ๒) นัดประชุมคณะกรรมการวิชาการเฉพาะเรื่องแผนพัฒนาอาจารยดาน
วิชาการอีกครั้ง  หลังการประกันคุณภาพการศึกษา ระหวางเดือนสิงหาคม – กันยายน ๒๕๖๐ เพ่ือเสนอตอ
สภาวิชาการเพ่ือพิจารณาตอไป 
   สวนรายละเอียดในการปรับแผนแบบสมบูรณนั้น  มหาวิทยาลัยจะเรียนเชิญ 
ศาสตราจารย ดร.ชัยยงค  พรหมวงศ มาเปนวิทยากรในการทํา Academic Master Plan อีกครั้ง ซ่ึงกําหนด
วันดําเนินการหลังจากการตรวจประกันคุณภาพประมาณปลายเดือนสิงหาคม ๒๕๖๐  
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 

 ๔.๑ แจงเปล่ียนแปลงกรรมการสภาวิชาการผูแทนจากคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 
   ตามท่ี รองศาสตราจารย ดร.กุลวดี  โรจนไพศาลกิจ กรรมการสภาวิชาการ
ผูแทนจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  พนจากตําแหนงและวางลง  เนื่องจากดํารงตําแหนงรองอธิการบดี
วิชาการและวิจัย  ซ่ึงทําหนาท่ีเลขานุการสภาวิชาการ  ดังนั้นเพ่ือใหการดําเนินงานดานวิชาการของ
มหาวิทยาลัยมีความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  สภาวิชาการจึงแจงไปยังคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
เพ่ือใหดําเนินการสรรหากรรมการคนใหมตามขอ ๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร วาดวย
สภาวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๗  ซ่ึงผูท่ีไดรับการสรรหาใหเปนผูแทนจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี แทน
กรรมการสภาวิชาการท่ีพนจากตําแหนงคือ  ผูชวยศาสตราจารยวัชรากร  พาหะนิชย 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 ๔.๒ แจงเรื่องแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  ใหดํารงตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย 
   จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ วันเสารท่ี ๒๒ เมษายน 
๒๕๖๐ ท่ีประชุมพิจารณาแตงต้ัง อาจารย ดร.อังคณา กุลนภาดล  พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการใหดํารง
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาวิชาวิจัย วัดผล และประเมินผลการศึกษา  ในวันท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๐   
   โดยข้ันตอนของมหาวิทยาลัยนั้น  เนื่องจากคณะกรรมการ กพต. มีอํานาจ              
ในการดําเนินการและข้ึนตรงกับสภามหาวิทยาลัย  ซ่ึงจะแจงผลการพิจารณาตอสภามหาวิทยาลัยกอน  แลวจึง
แจงตอสภาวิชาการเพ่ือทราบ 
   ท่ีประชุมรับทราบ  และแสดงความยินดีกับ อาจารย ดร.อังคณา กุลนภาดล           
ท่ีไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย 
 
 
 
 
 



 ๕ 

 
 ๔.๓ แจงการแตงตั้งผูแทนสภาวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิเปนรองประธาน
กรรมการจรรยาบรรณ 
   สํานักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  แจงการแตงตั้ง
ผูทรงคุณวุฒิเปนรองประธานกรรมการจรรยาบรรณ ตามขอ ๑๐ (๒) แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ            
ราชนครินทร วาดวยจรรยาบรรณขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ กําหนดไววา  
“กรรมการสภาวิชาการ ผูทรงคุณวุฒิ คนหนึ่ง เปนรองประธาน” ดังนั้น  มหาวิทยาลัยจึงเรียนเชิญ  
ศาสตราจารย โอภาวดี  เข็มทอง  เปนรองประธานกรรมการจรรยาบรรณ  เพ่ือใหมีกรรมการครบตาม
องคประกอบของขอบังคับ  และมหาวิทยาลัยจะดําเนินการทําคําสั่งแตงตั้งตอไป 
   ท่ีประชุมรับทราบ     
 
 ๔.๔ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  แจงประกาศรับสมัครนักศึกษาเขา
รวมโครงการทุนการศึกษาภายใต DUO – Thailand  Fellowship  Programme  ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 
   ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดดําเนินโครงการทุนการศึกษา
ภายใต  DUO – Thailand  Fellowship  Programme  ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ ซ่ึงเปนโครงการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษาแบบสองทาง  ระหวางสถาบันอุดมศึกษาไทย  และสถาบันอุดมศึกษาในประเทศสมาชิก  
ASEM  ในยุโรปเพ่ือสงเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษาและการถายโอนหนวยกิตระหวางกัน นั้น   
   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใครขอความอนุเคราะหใหมหาวิทยาลัย
พิจารณาเสนอชื่อนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติสอดคลองตามเกณฑการเขารวมโครงการสถาบันละไมเกิน ๓ คู  
ประกอบดวย  คูนักศึกษาตัวจริง ๑ คู  และคูนักศึกษาสํารอง ๒ คู  โดยขอใหจัดลําดับของผูสมัครสํารองดวย  
แตละคูประกอบดวยนักศึกษาไทย ๑ คน  และนักศึกษาสัญชาติประเทศสมาชิก ASEM ในยุโรป ๑ คน 
   ท่ีผานมามหาวิทยาลัยติดปญหาเรื่ องคุณสมบัติ  และพ้ืนฐานทางดาน
ภาษาอังกฤษท้ังอาจารยและนักศึกษา  และจะนําวาระนี้หารือตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย                
เพ่ือคิดวิธีการวามหาวิทยาลัยควรดําเนินการอยางไร 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 ๔.๕ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  พิจารณารับทราบการใหความ
เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตรของมหาวิทยาลัย  จํานวน  ๘  หลักสูตร 
   ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ไดเสนอการปรับปรุงแกไขหลักสูตร
เพ่ือใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณารับทราบการใหความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย  จํานวน  ๗  หลักสูตรนั้น  ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดพิจารณารับทราบการให
ความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตรดังกลาวแลว เม่ือวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ดังนี้ 
   ๑.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร (๕ ป) 
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๕   
   ๒.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาจีน 
(๕ ป) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๕   
   ๓.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษา
และ แนะแนวและการสอนภาษาไทย (๕ ป) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๕   



 ๖ 

 
   ๔.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศทางการศึกษาและการสอนภาษาไทย (๕ ป) ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๕   
   ๕.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร  ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๔   
   ๖.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๔   
   ๗.  การปรับปรุงแกไขหลักสตูรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  
ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๔   
   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดพิจารณารับทราบการใหความ
เห็นชอบการปรับปรุงแกไขหลักสูตร  จํานวน  ๑  หลักสูตร  เม่ือวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ดังนี้ 
   ๑.  การปรับปรุงแกไขหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๔   
   ท่ีประชุมรับทราบ     
 
ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

 ๕.๑  พิจารณาการขอแตงตั้งอาจารยพิเศษคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เสนอขอแตงตั้งอาจารยพิเศษ ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๐ โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ในการ
ประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ เม่ือวันพุธท่ี ๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐  จํานวน  ๘  คน  ไดแก   
   ๑. อาจารยวราภรณ  จิรวาณิช สาขาวิชาภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ 
        ๒. อาจารยธนิสา  อ่ิมประคองศิลป สาขาวิชาภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ 
         ๓. อาจารยวินิตา  หอมเสมอ สาขาวิชาภาษาไทยสําหรับชาวตางประเทศ 
    ๔. อาจารยวนะ  วรรลยางกูร สาขาวิชาศิลปกรรม 
    ๕. รศ.วินัย  ล้ําเลิศ  สาขาวิชานิติศาสตร 
    ๖. อาจารยปรางคสิริณณทร  เอนกสุวรรณกุล สาขาวิชานิติศาสตร 
    ๗. รศ.ดร.ภูมิ  โชคเหมาะ  สาขาวิชานิติศาสตร 
  ๘. วาท่ีรอยตรี ดร.ถวัลย  รุยาพร สาขาวิชานิติศาสตร  
 

    ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
    ๑)  อาจารยพิเศษบางทานไมกรอกวัน  เดือน  ป  ท่ีเขียนใบสมัคร 
    ๒)  แบบฟอรมอาจารยพิเศษแตละทานและแตละคณะไมเหมือนกัน  ขอมูล
บางอยางท่ีไมเก่ียวของไมควรแนบมา 
    ๓)  อาจารยพิเศษบางทานของแตละคณะท่ีจบปริญญาตรีอยางเดียว  ควรแนบ
ประสบการณท่ีเก่ียวของการสอนมาดวย 
    ๔) คณะควรตรวจสอบรายละเอียดใบสมัครอาจารยพิเศษใหครบถวนกอนเสนอ
มายังสภาวิชาการ 
 
 



 ๗ 

 
    ๕)  แตละคณะควรจัดอบรมใหกับอาจารยพิเศษท่ียังไมมีประสบการณการสอน
เชน  เรื่องเทคนิคการสอน   
    ๖)  แบบฟอรมท่ีใชอยูปจจุบันนั้นเกามาก  และไมมีใหระบุผลงานทางวิชาการ  
ซ่ึงควรมีการปรับปรุงแบบฟอรมใหมและสามารถนําไปใชไดท้ังมหาวิทยาลัย 
    มติท่ีประชุม  

  ๑)  เห็นชอบในหลักการ  การเสนอขอแตงตั้งอาจารยพิเศษคณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐  จํานวน  ๘  คน   

  ๒)  ใหคณบดีทุกคณะตรวจสอบการเสนอขอมูลอาจารยพิเศษใหเปนไปตาม
แบบฟอรมของมหาวิทยาลัย  ควรกรอกขอมูลใหครบถวน  และแนบตารางสอนมาพิจารณาดวย  ท้ังนี้ใหคณะ
พิจารณาการสอนของอาจารยพิเศษใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรป ๒๕๕๘ เชน  สัดสวนการสอน 

  ๓) มอบผู อํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ปรับปรุง
แบบฟอรมอาจารยพิเศษใหสอดคลองกับคุณลักษณะอาจารยประจําหลักสูตร  และเปนไปตามเกณฑ  พรอมท้ัง
ระบุวาสมัครสอนเปนอาจารยภาคปกติหรือภาคพิเศษ  
 
 ๕.๒ พิจารณาการเสนอช่ือผูแทนสภาวิชาการเปนคณะกรรมการบริหารกองทุน
ราชภัฏราชนครินทร  เพ่ือพัฒนางานวิจัยและงานวิชาการ    
  จากการประชุมสภาวิชาการ  ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐  วันพฤหัสบดีท่ี ๒๓ มีนาคม 
๒๕๖๐ ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันฑพิจารณาเห็นชอบ รองศาสตราจารย ดร.กุลวดี  โรจนไพศาลกิจ  ผูแทนสภา
วิชาการ เปนคณะกรรมการบริหารกองทุนราชภัฏราชนครินทร  เพ่ือพัฒนางานวิจัยและงานวิชาการ                   
แตเนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงตําแหนงรองอธิการบดีวิชาการและวิจัย  จึงขอใหคณะกรรมการสภาวิชาการ
เสนอชื่อผูแทนสภาวิชาการ จํานวน ๑ ทาน  เพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ  ตอไป 
  มติท่ีประชุม  พิจารณาเสนอ อาจารย ดร.นรินทร  กุลนภาดล  ผูแทนสภา
วิชาการ  เปนคณะกรรมการบริหารกองทุนราชภัฏราชนครินทรเพ่ือพัฒนางานวิจัยและงานวิชาการ 
 
 ๕.๓ พิจารณาเสนอช่ือผูทรงคุณวุฒิในสภาวิชาการ  ซ่ึงสภาวิชาการมอบหมาย
หนึ่งคนเปนกรรมการสรรหาคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
   ตามท่ีคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จะครบวาระในวันท่ี  ๒๕  ตุลาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๐ ดังนั้นสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  จึงมีมติใหดําเนินการตามขอ ๖ (๒) แหงขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาคณบดี (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๐ บัญญัติไววา “ใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดี”  โดยตองมีผูทรงคุณวุฒิในสภา
วิชาการซ่ึงสภาวิชาการมอบหมายหนึ่งคนเปนกรรมการ 
  มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมเสนอ รองศาสตราจารย ดร.สิทธิชัย  แกวเกื้อกูล  
ผูทรงคุณวุฒิในสภาวิชาการ  เปนกรรมการสรรหาคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 
 ๕.๔ พิจารณาขอมูลการปดหลักสูตร 
   ตามท่ีมหาวิทยาลัยไดดําเนินการแจงใหหลักสูตรท่ีไมมีการจัดการเรียนการสอน 
และไมมีการรับนักศึกษาแลวดําเนินการปดหลักสูตร  แตจากการตรวจสอบพบวาการดําเนินการปดหลักสูตร            
ยังไมสมบูรณ จํานวน  ๕  หลักสูตร ดังนี้ 



 ๘ 

 
๑) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (หลักสูตร

ใหม พ.ศ. ๒๕๕๐)   

- ผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการ  ในการประชุมครั้งท่ี ๑๓/๒๕๕๘  
เม่ือวันท่ี ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๘ 

- ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร  ในการประชุม
ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๘  เม่ือวันท่ี ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๘ 

- มีนักศึกษาตกคางอยูระหวางการทําวิทยานิพนธ  จํานวน  ๔  คน  
ขณะนี้อยูระหวางการทําวิทยานิพนธและจะดําเนินการใหแลวเสร็จภายในปการศึกษา ๒๕๖๐ 

มติท่ีประชุม ใหเสนอตอสภามหาวิทยาลัยขอปดหลักสูตร (แบบมีเง่ือนไข) 
ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ และดําเนินการปดหลักสูตรแบบสมบูรณอีกครั้งเม่ือนักศึกษาทุกคนสําเร็จการศึกษา 

 
๒) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครองทองถ่ิน  

(หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๔๙) 
- ผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการ  ในการประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๘ 

เม่ือวันท่ี ๒๕ สิงหาคม ๒๕๕๘   
- ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร  ในการประชุม

ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๘ เม่ือวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ 
มติ ท่ีประชุม  ใหเสนอตอสภามหาวิทยาลัยขอปดหลักสูตร ในเดือน

กรกฎาคม ๒๕๖๐  
 

๓) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาการปรึกษาและแนะแนว            
และการสอนภาษาไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๕) 

- ผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๙  
เม่ือวันท่ี ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๙ 

- มีนักศึกษาตกคาง จํานวน  ๑๘  คน (อยูระหวางการฝกสอน) และจะ
สําเร็จการศึกษาในภาคเรียนนี ้

มติท่ีประชุม  ใหเสนอตอสภามหาวิทยาลัยขอปดหลักสูตร (แบบมีเง่ือนไข) 
ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ และดําเนินการปดหลักสูตรแบบสมบูรณอีกครั้งเม่ือนักศึกษาทุกคนสําเร็จการศึกษา 
 

๔) หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๒)  

- ไมมีนักศึกษาตกคาง และไมไดปรับปรุงหลักสูตร แตยังไมไดดําเนินการ
ปดหลักสูตร ขณะนี้อยูระหวางการแจงคณะครุศาสตรเพ่ือเสนอขอปดหลักสูตรตามกระบวนการ 

มติท่ีประชุม มอบสํานักสงเสริมวิชาการ ประสานคณะครุศาสตรเพ่ือ
ดําเนินการตามข้ันตอนการขอปดหลักสูตร และนําเสนอสภาวิชาการในการประชุมครั้งถัดไป 

 
 



 ๙ 

 
   ท้ังนี้ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 

๑) หลักสูตร ท่ี  ๔ สามารถปดหลักสูตรได  เนื่องจากไม มีนักศึกษาแลว                   
จึงสามารถแจงสภามหาวิทยาลัย  และ สกอ. ตามข้ันตอนไดเลย 

๒) หลักสูตรท่ี ๑  ป ๒๕๕๐ ไมมีการปรับปรุงหลักสูตร  แตยังมีนักศึกษาตกคาง  
และไมมีการแจงเปลี่ยนอาจารยประจําหลักสูตรภายใน ๖๐ วัน  ตามเกณฑ สกอ. 

๓) หลักสูตรท่ี ๓ การปดแบบมีเง่ือนไข ควรแจงสภามหาวิทยาลัยวา “ท้ังนี้จะ
ดําเนินการปดหลักสูตรโดยสมบูรณอีกครั้งเม่ือนักศึกษาคนสุดทายจบการศึกษาภายในภาคเรียนนี้” ซ่ึงควรแจง 
สกอ. ไปกอนเพ่ือไมใหตกเกณฑ เก่ียวกับการไมดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรภายใน ๕ ป ซ่ึงจะมีผลกระทบตอ
มหาวิทยาลัยในดานการประกันคุณภาพหลักสูตร 

๔) ภายหลังการแจงปดหลักสูตรแบบมีเง่ือนไข ควรเรงนักศึกษาใหจบการศึกษา
โดยเร็ว และแจงสภามหาวิทยาลัยเพ่ือปดหลักสูตรโดยสมบูรณอีกครั้ง 

๕) กรณีหลักสูตรหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการปกครอง
ทองถ่ิน ใหตรวจสอบวาหากสามารถใหนักศึกษาลงทะเบียนลาชา ในภาคเรียนท่ี ๓/๒๕๕๙ โดยทําเรื่องขอ
อนุญาตจากสาขา เปนมติมาจากคณะตามข้ันตอน นักศึกษาจะสามารถสําเร็จการศึกษาไดภายในภาคเรียน             
๓/๒๕๕๙    
 

ระเบียบวาระท่ี  ๖ เรื่องอ่ืนๆ  
 

 ๖.๑   กําหนดการประชุมสภาวิชาการครั้งตอไป   
  -   ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี ๑๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  
  -   ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี ๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ เนื่องจาก
อธิการบดี  และรองอธิการบดีวิชาการและวิจัย  จะตองไปทบทวนสัญญาความรวมมือ ณ ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาชนจีนในชวงวันท่ี  ๕ – ๙ กันยายน  ๒๕๖๐ จึงขอเปลี่ยนวันประชุมสภาวิชาการเปนวันพุธท่ี ๑๓  
กันยายน  ๒๕๖๐ 
  -   ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี  ๑๒  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  -   ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี  ๙  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  -   ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๐ วันพฤหัสบดีท่ี  ๗  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

ปดประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
 
 
 

        (นางสาวศิริพร  ขจรพันธ)                  (รองศาสตราจารย ดร.กุลวดี  โรจนไพศาลกิจ)        
          ผูจดบันทึกรายงานการประชุม                             ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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