
 
    

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์     
C]t 

ที ่ ศธ ๐๕๔๘.๐๙(๔) /๑                            วันที ่  ๑ มกราคม ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง    ขอรับการประเมินผลการสอน 
 

เรียน    ประธานคณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
 
สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. เอกสารประกอบการสอน เรื่อง วิถีไทย     จ านวน  ๘  เล่ม 
  ๒. แผนบริหารการสอน / ตารางสอน / Port Folio     จ านวน  ๒  ชุด 
 

  ด้วยข้าพเจ้า นายสมจิตร  ชื่นใจ  อาจารย์ประจ าสาขาวิชา ภาษาไทย  คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ปฏิบัติงานสอนมาแล้วเป็นเวลา ๘ ปี ๕ เดือน มีความประสงค์ขอรับ             
การประเมินผลการสอน  ในรายวิชา วิถีไทย รหัสวิชา nm ๑๒๓๔ ซึ่งข้าพเจ้าสอนนักศึกษา กลุ่มเรียน ๑๒๓๔๕๖๗๘๙ 
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ ในวันจันทร์ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๑.๐๐ น. ณ ห้องเรียน ๗๒๓  อาคารบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  เพ่ือประกอบการขอก าหนดต าแหน่ง ทางวิชาการ ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์  
สาขาวิชาภาษาไทย 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 
                  (..........................................) 
                  ลงชื่อ.................................................... 
 

ความเห็นประธานสาขาวิชา.................................... 
  ................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
                 (..........................................) 
                    …../………………/…… 
ความเห็นคณบดีคณะ.................................... 
  ................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
                 (..........................................) 
                    …../………………/…… 
 
 


