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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ      

C]t

ที่  ศธ ............................................

            วันที่   ....................................................
เรื่อง    ขอรับการประเมินผลการสอน
เรียน    เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
สิ่งที่ส่งมาด้วย
๑. เอกสารประกอบการสอน/คำสอน  เรื่อง....................................จำนวน  ๘  เล่ม


๒. แผนบริหารการสอน /ตารางสอนเทอมปัจจุบันและย้อนหลัง 2 เทอม จำนวน ๑ ชุด
๓. Port Folio จำนวน ๒ ชุด


ด้วยข้าพเจ้า..................................อาจารย์ประจำสาขาวิชา ....................... คณะ..................................มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ปฏิบัติงานสอนมาแล้วเป็นเวลา........ปี........เดือน มีความประสงค์ขอรับ             การประเมินผลการสอน  ในรายวิชา  ......................... รหัสวิชา …………………….ซึ่งข้าพเจ้าสอนนักศึกษา 
กลุ่มเรียน ........................ภาคเรียนที่................ปีการศึกษา......................ในวัน......................เวลา...........-...............
ห้อง...................อาคาร...........................(มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์/มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า)เพื่อประกอบการขอกำหนดตำแหน่ง ทางวิชาการ ระดับ...............(ผศ. รศ. ศ.)สาขาวิชา…………………………………………………
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา





 
           (..........................................)






             ลงชื่อ....................................................
ความเห็นประธานสาขาวิชา....................................


...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................







           (..........................................)







              …../………………/……

ความเห็นคณบดีคณะ....................................


...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................







           (..........................................)







              …../………………/……
Port Folio  ประกอบด้วย
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· โครงการสอน
· การมอบหมายงาน
· ตัวอย่างข้อสอบกลางภาคเรียน
· ตัวอย่างข้อสอบปลายภาคเรียน
· ตัวอย่างการบันทึกการวัดผลและประเมินผล
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