
 ๑ 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๒ 

วันพุธท่ี ๑๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
ณ หองเจาเสวย ช้ัน ๔ อาคารราชนครินทร มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 

********************************************************** 
 
ผูมาประชุม 
 

 ๑. รองศาสตราจารย ดร.ดวงพร   ภูผะกา  อธิการบดี       ประธาน 
 ๒. ศาสตราจารย ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
 ๓. รองศาสตราจารย ดร.วิชัย   แหวนเพชร กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ             กรรมการ  
 ๔. รองศาสตราจารย ดร.สิทธิชัย   แกวเก้ือกูล กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ     กรรมการ  
 ๕. รองศาสตราจารย ดร.องอาจ   นัยพัฒน กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ       กรรมการ 
 ๖. ผูชวยศาสตราจารยวัชรากร   พาหะนิชย กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะวิทยฯ   กรรมการ 
 ๗. ผูชวยศาสตราจารยครรชิต   มาระโภชน กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะวิทยาการฯ  กรรมการ  
 ๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ลักษณพร โรจนพิทักษกุล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะมนุษยฯ      กรรมการ 
 ๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรัณภพ   เพียรจัด กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะครุศาสตร   กรรมการ 
 ๑๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นรินทร   กุลนภาดล กรรมการสภาวิชาการผูแทนคณะเทคโนโลยีฯ กรรมการ 
 ๑๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิชญสิณี  อริยธนะกตวงศ   รองอธิการบดีวิชาการฯ       กรรมการและเลขานุการ 
 
ผูไมมาประชุม 
 

  ไมมี 
 
ผูเขารวมประชุม 
 

 ๑. อาจารยพิภัทรา  สิมะโรจนา    ผูชวยเลขานุการสภาวิชาการ                      
 ๒. นางสาวศิริพร   ขจรพันธ  ผูชวยเลขานุการสภาวิชาการ 
 ๓. นายโกเมศ   กุลอุดมโภคากุล  นักวิชาการศึกษา 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๓๐ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธาน/เลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 
   ไมมี 
 



 ๒ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
      รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๒ วันอังคารท่ี ๑๗ กันยายน ๒๕๖๒                  
ณ หองมหาชนก ชั้น ๕ อาคารเรียนรวมและอํานวยการ  
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง  

 

 ๓.๑ รายงานผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๒ 
   จากการประชุมสภาวิชาการครั้งท่ี ๙/๒๕๖๒ วันอังคารท่ี ๑๗ กันยายน ๒๕๖๒  
ท่ีประชุมมีมติใหดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของนั้น  ฝายเลขานุการรายงานผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 
 ๑)  แจงผลการพิจารณาการเสนอขออนุมัติแตงตั้งอาจารยพิเศษ คณะครุศาสตร 
(เพ่ิมเติม) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ จํานวน ๒ คน ไปยังคณะครุศาสตรเพ่ือดําเนินการตามมติ     
และดําเนินการทําคําสั่งแตงตั้งเพ่ือเสนอตออธิการบดี  ซ่ึงขณะนี้ลงนามเรียบรอยแลว 
 ๒) แจงผลการพิจารณารายละเอียดการแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาจีน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) การเปลี่ยนแปลงอาจารย
ประจําหลักสูตร  ไปยังคณะครุศาสตรเพ่ือทราบ  และเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรเพ่ือพิจารณา
เม่ือวันท่ี ๑๙ กันยายน ๒๕๖๒ และสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบเม่ือวันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๒ 
 ๓) แจงผลการพิจารณารายละเอียดการแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการพัฒนาสังคม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) การเปลี่ยนแปลงอาจารย
ประจําหลักสูตร  และการปรับแกไขสาระสําคัญรายละเอียดในหลักสูตร  ไปยังคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรเพ่ือทราบ  และเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรเพ่ือพิจารณาเม่ือวันท่ี ๑๙ กันยายน 
๒๕๖๒ และสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบเม่ือวันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๒ 
 ๔) แจงผลการพิจารณารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) ไปยังคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีเพ่ือแจงไปยังสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรใหดําเนินการตามมติ 
 ๕) แจงผลการพิจารณารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตอัตโนมัติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๓) ไปยังคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  เพ่ือแจงไปยังสาขาวิชาใหดําเนินการตามมติ 
 ๖) แจงผลการพิจารณารายละเอียดการแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙) การเปลี่ยนแปลงอาจารย
ประจําหลักสูตร ไปยังคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพ่ือทราบ  และเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร
เพ่ือพิจารณาเม่ือวันท่ี ๑๙ กันยายน ๒๕๖๒ และสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบเม่ือวันท่ี ๒๑ กันยายน ๒๕๖๒ 
 ๗ )   แจงผลการพิจารณาการเสนอขออนุ มัติ เปลี่ยนแปลงผูสอนระดับ
บัณฑิตศึกษา  ประจําภาคเรียนท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการบริหาร
การศึกษา  ไปยงัคณะครุศาสตรและบัณฑิตวิทยาลัย  เพ่ือดําเนินการเปลี่ยนแปลรายชื่อผูสอนในระบบตอไป 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 
 



 ๓ 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 

 ๔.๑ พิจารณาการเสนอขออนุมัติอาจารยผูสอนระดับบัณฑิตศึกษา ประจํา                   
ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๒  และภาคเรียนท่ี ๓/๒๕๖๒ 
  หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เสนอรายชื่ออาจารยผูสอนภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๒ 
และภาคเรียนท่ี ๓/๒๕๖๒ โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย จํานวน                
๓ หลักสูตร รวมจํานวน ๓๔ คน ดังตอไปนี้ 

  ๑. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ผานความ
เห็นชอบรายชื่ออาจารยผูสอนระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๒ และ ๓/๒๕๖๒ จากคณะกรรมการ
อํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ จํานวน ๑๖ คน 
ดังนี้ 

๑)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พจนีย  ม่ังค่ัง 
 ๒)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วันทนีย  บางเสน 
 ๓)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.กัญภร  เอ่ียมพญา 
 ๔)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะนุช  พุฒแกว 
 ๕)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน  เสกขุนทด 
 ๖)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิริวัฒน  จิระเดชประไพ  
 ๗)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรัณภพ  เพียรจัด 
 ๘)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วราภรณ  สินถาวร 
 ๙)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.บุญรัตน  แผลงศร 
 ๑๐) อาจารย ดร.ลินดา  นาคโปย 
 ๑๑) อาจารย ดร.พรทิพย  คําชาย 
 ๑๒) อาจารย ดร.พรทิพย  อนเกษม 
 ๑๓) อาจารย ดร.สรรเสริญ  หุนแสน 
 ๑๔) อาจารย ดร.เกษมพัฒน  พูลสวัสดิ์ 
 ๑๕) อาจารย ดร.กฤษฎา  พลอยศรี 
 ๑๖) อาจารย ดร.นิวัตต  นอยมณี (อาจารยพิเศษ) 
 

  ๒. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ผานความ
เห็นชอบรายชื่ออาจารยผูสอนระดับบัณฑิตศึกษา จากคณะกรรมการอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัยในคราว
ประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๖๒ ดังนี้ 

  ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๒  จํานวน ๘ คน 
   ๑)  อาจารย ดร.เกษมพัฒน  พูลสวัสดิ์ 

 ๒)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน  เสกขุนทด 
 ๓)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทิพยวิมล  วังแกวหิรัญ 
 ๔)  อาจารย ดร.พรทิพย  อนเกษม 
 ๕)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พอเจตน  ธรรมศิริขวัญ 
 ๖)  อาจารย ดร.สุพัฒน  เศรษฐคมกุล 
 



 ๔ 

 
 ๗)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชชาภรณ  รัตนภุมมะ (อาจารยพิเศษ) 
 ๘)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปริญญา  มีสุข  (อาจารยพิเศษ) 

 

   ภาคเรียนท่ี ๓/๒๕๖๒  จํานวน ๓ คน 
 ๑)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทิพยวิมล  วังแกวหิรัญ 
 ๒)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พอเจตน  ธรรมศิริขวัญ 
 ๓)  อาจารย ดร.สุพัฒน  เศรษฐคมกุล 
 

๓. หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  ผานความ
เห็นชอบรายชื่ออาจารยผูสอนระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๒  และ ๓/๒๕๖๒ จากคณะกรรมการ
อํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๕ กันยายน ๒๕๖๒ จํานวน ๑๐ คน ดังนี้ 

  ๑)  อาจารย ดร.สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ 
  ๒)  อาจารย ดร.ปยะพงศ  พัดชา 
  ๓)  อาจารย ดร.ธนเดช  กังสวัสดิ์ 

     ๔)  ผูชวยศาสตราจารย ดร.นวัสนันท  วงศประสิทธิ์ 
    ๕)  อาจารย ดร.ศิริลักษณ  หลอพันธมณี  (อาจารยพิเศษ) 
    ๖) อาจารย ดร.ชวาลศักดิ์  เพชรจันทรฉาย  (อาจารยพิเศษ) 
    ๗)  อาจารย ดร.แววมยุรา  คําสุข   (อาจารยพิเศษ) 
    ๘)  อาจารย ดร.ธนทัส  ทัพมงคล   (อาจารยพิเศษ) 
   ๙) อาจารย ดร.อาภรณ  ภูเผือก   (อาจารยพิเศษ) 

   ๑๐) อาจารย ดร.มรกต  กําแพงเพชร  (อาจารยพิเศษ) 
 

 ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 
๑) การเรียงลําดับรายชื่ออาจารยผูสอนใหเรียงจากอาจารยประจํากอน     

แลวจึงตอดวยอาจารยพิเศษ 
๒) ขอสังเกตคือ เปนอํานาจของสภาวิชาการหรือไมท่ีตองอนุมัติอาจารย

ผูสอนท่ีเปนอาจารยประจํา  อาจารยท่ีควรพิจารณาคุณสมบัติคืออาจารยพิเศษท่ีสอนระดับปริญญาตรี  
ปริญญาโท  และปริญญาเอก 

๓) ขอสังเกตเก่ียวกับการเขียนอางอิงของอาจารยผูสอนสาขาวิชาหลักสูตร
และการสอน  ควรใสรายชื่อผูรวมวิจัยใหครบถวน 
  มติท่ีประชุม  เห็นชอบรายชื่ออาจารยผูสอนระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนท่ี  
๒/๒๕๖๒  และภาคเรียนท่ี ๓/๒๕๖๒ รวมจํานวนท้ังสิ้น ๓๔ คน ดังนี้ ๑) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จํานวน ๑๖ คน  ๒) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน จํานวน ๘ คน  และ ๓) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ จํานวน ๑๐ คน  
และมอบผูรับผิดชอบหลักสูตรแตละหลักสูตรตรวจสอบการเขียนอางอิง  โดยเฉพาะการใสรายชื่อผูรวมวิจัย            
ใหครบถวน  แลวจึงดําเนินการจัดทําคําสั่งแตงตั้งตอไป 
 
 
 



 ๕ 

 
 ๔.๒ พิจารณารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาดุริยางคศิลปไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 
   สาขาวิชานาฏดุริยางคศิลป ไทย คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร                    
ไดปรับปรุงหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดุริยางคศิลปไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓)             
โดยปรับปรุงหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
ศิลปกรรมศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๒ เม่ือวันพุธท่ี ๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
   ๑)  วัตถุประสงคหนา ๗ ควรใสใหครบ ๕ ขอ ซ่ึงตรงกับหัวขอผังแสดงการ
กระจายความรับผิดชอบมาตรฐานการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) หนา ๖๕ – ๖๘   
   ๒)  ควรเพ่ิมดานท่ี ๖ ทักษะทางดนตรี เนื่องจากเปนธรรมชาติของสาขาวิชา
ปฏิบัติ และควรจัดเรียงวัตถุประสงคของหลักสูตรใหมเพ่ือใหสอดคลองกับผังแสดงการกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา   
   ๓)  ดานท่ี ๔ ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ สะทอน 
ใหเห็นวานักศึกษาของเราทํางานเปนทีม  และเปนวงดนตรีได  
   ๔)  ดานท่ี ๕ ควรเพ่ิมการแสดง  การสื่อสาร  การนําเสนอผลงานใหเปนท่ีสนใจ
ของผูชมผูฟง 
   ๕)  ควรนําอัตลักษณของนักศึกษาท่ีประกาศในเว็บไซต ใหเปนท่ีรูวาบัณฑิต             
ท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรวาตองมี “จิตอาสา  ใฝรู  สูงาน”  ลักษณะเชนนี้ควรไป
ปรากฏอยูในวัตถุประสงคของหลักสูตรและแสดงใหชัดเจน  ซ่ึงจะมีความแตกตางจากท่ีอ่ืน 
   ๖)  หนา ๗ เพ่ิมหัวขอ ๑.๒ ความสําคัญของหลักสูตร โดยเขียนใหสัมพันธและ
สะทอนใหเห็นถึงความจําเปนของหลักสูตร  และตอบสนองตอสังคมอยางไร 
   ๗) ขอสังเกตเรื่องอาชีพท่ีสามารถประกอบได หนา ๓ ขอ ๘.๘ เปนอาจารย
ผูสอนโรงเรียนเอกชน  สาขาตองแจงนักศึกษาวาเม่ือสําเร็จการศึกษาแลวไมไดใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู 
หรืออาจมีชองทางท่ีสามารถขอใบอนุญาตชั่วคราวได 
   ๘) วิชาการปฏิบัติหลายวิชาท่ีมีลําดับ ๑ ๒ ๓ ๔ ในรายวิชาเดียวกันซ่ึงเก่ียวกับ
ความเขมขนของหลักสูตร  ซ่ึงตองระบุวาเปนวิชาท่ีตองเรียนมากอน  (Prerequisite)  
   ๙) เพ่ิมทักษะท่ี ๖ คือทักษะพิสัยในตาราง Curriculum Mapping  โดยตอง
เนนความรับผิดชอบหลัก (● จุดดํา) ของรายวิชาทฤษฎีดนตรีสากล 
   ๑๐) แกไขภาษาอังกฤษ หนา ๕๖ รายวิชา HTM412 พิธีไหวครูนาฏดุริยางค-
ศิลปไทย ใหถูกตอง 
   ๑๑) แกไขภาษาอังกฤษ หนา ๕๗ รายวิชา HTM416 จิตวิทยาการสอนดาน          
ดุริยางคศิลปไทย ใหถูกตอง 
   ๑๒) พิจารณาหนา ๕๘ จะใชวา “การฝกประสบการณวิชาชีพ/สหกิจศึกษา” 
หรือไม 
   ๑๓) หนา ๑๒๕ ชื่อยอหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓  ตัดคําวา“นาฏดุริยางค-
ศิลปไทย” ออก 
 



 ๖ 

 
   ๑๔) หนา ๖๑  ควรใสคุณวุฒิของอาจารยพิเศษใหครบถวนทุกคุณวุฒิ 
   ๑๕) ควรมีขอมูลหลักฐานสนับสนุนเชิงประจักษท่ีแสดงจํานวนผูเรียนข้ันต่ํา            
ท่ีวิเคราะหตนทุนแลวไมขาดทุน 
   ๑๖) ขอสังเกตตาราง Curriculum Mapping หนา ๗๕ – ๘๐ ดานท่ี ๑ 
คุณธรรมจริยธรรม ขอ ๓ และดานท่ี ๕ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เปนจุดขาวท้ังหมด ซ่ึง สกอ. จะดูวาจะตองมีอยางนอย ๑ รายวิชาท่ีเปนจุดดําเพ่ือตอบสมรรถนะในดานนั้นได 
   ๑๗)  ขอสังเกตควรมีแบบแผนในการเติมจุดดํา จุดขาว ท่ีใหความสําคัญของ
รายวิชาเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
   ๑๘) ทบทวนภาษาอังกฤษใหมใหถูกตอง  โดยเฉพาะการแปลจากภาษาไทยเปน
ภาษาอังกฤษ 
   ๑๙) ขอสังเกตวงรอบของ พ.ศ. ซ่ึงหนาปกเปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓   
แตหลักสูตรเดิมเปน พ.ศ. ๒๕๕๔  
   มติท่ีประชุม เห็นชอบรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรศิลปกรรม 
ศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดุริยางคศิลปไทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) และมอบผูพัฒนาหลักสูตร 
ปรับแกไขตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการใหถูกตองครบถวน โดยเฉพาะ
ตรวจสอบในเรื่อง พ.ศ. ท่ีปรับปรุงหลักสูตร และมอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตรวจสอบ           
การปรับแกไขอีกครั้ง  และเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร  และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ตอไป 
 
 ๔.๓ พิจารณารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 
   สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรไดปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) ซ่ึงปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๘  โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๒ 
เม่ือวันพุธท่ี ๔ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
   ๑)  ขอสังเกต ชื่อหลักสูตรภาษาไทยและภาษาอังกฤษไมตรงกัน 
   ๒)  ขอสังเกตงานบรรณารักษ และอาชีพบรรณารักษ มีการเปลี่ยนแปลงไปมาก  
และมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการปรับการจัดการสารสนเทศในหองสมุด การสืบคนมากข้ึน                 
ซ่ึงปริญญายังเปนศิลปศาสตรบัณฑิตอยู  ผูสนใจท่ีจะมาเรียนจะตองคิดวาเม่ือสําเร็จการศึกษาไปแลว                  
จะประกอบอาชีพอะไร  จะไปทํางานบรรณารักษเหมือนเดิมหรือไม  ซ่ึงผูพัฒนาหลักสูตรจะตองนําไปวิเคราะห
ตอไป 
   ๓)  มีความทันสมัยของการจัดกลุมรายวิชาเอก  ความสามารถการจัดเก็บขอมูล  
การจัดโครงสรางรายวิชาแบบใหม 
 
 
 



 ๗ 

 
   ๔)  ขอสังเกต หลักสูตรนี้มีการฝกประสบการณวิชาชีพหรือฝกสหกิจศึกษา             
ซ่ึงในแผนการเรียนระบุไวอยางใดอยางหนึ่ง  หากเปนการฝกประสบการณวิชาชีพจะตองมีการเตรียมการ            
ฝกประสบการณวิชาชีพ ๒ หนวยกิตกอน  หรือหากฝกสหกิจศึกษา ตองมีการเตรียมฝกสหกิจศึกษา และฝก           
สหกิจศึกษา มีความแตกตางกันอยางไร นักศึกษาจะตองเลือกอะไร หรือจะตองฝกท้ัง ๒ อยางในเทอมเดียวกัน  
มีเกณฑอะไรในการคัดเลือกนักศึกษา 
   ๕)  ปรับวัตถุประสงคเปน ๕ ขอ เพ่ือใหตรงกับตาราง Curriculum Mapping 
   ๖)  ขอเสนอแนะ  ตอไปหองสมุดแหงอนาคตจะไมจํากัดเวลาในการใชบริการ 
และอยูท่ีใดก็ได  อาจจะไมอยูในรูปแบบหนังสือ  เปนแบบออนไลน  ซ่ึงตอไปผูพัฒนาหลักสูตรตองทําหลักสูตร
ใหทันสมัยยิ่งข้ึน 
   ๗)  ควรแยกในการอธิบายแนวคิด  หลักการความสําคัญของบรรณารักษศาสตร
กอน  แลวจึงอธิบายแนวคิด  หลักการของสารสนเทศศาสตร 
   ๘)  หากคิดวาครูบรรณารักษยังเปนจุดแข็ง  เราควรจะคงไวในหลายๆ เรื่องเชน  
การสงเสริมการอาน  แกนสาระของความเปนบรรณารักษศาสตรท่ีสะทอนใหเห็นถึงการใฝหาความรูอยาง
ตอเนื่องในโลกของการเรียนรูตลอดชีวิต และในขณะเดียวกันก็ตองอาศัยเครื่องมือเพ่ือใหไดความรู                       
ในปริมาณมาก  ซ่ึงตอสามารถเขียนใหหลักสูตรมีความทันสมัยมากข้ึน 
   ๙) ตรวจสอบงานวิจัยของอาจารยธีรยุทธ  จันทรเขียว เก่ียวกับความสอดคลอง
ของงานวิจัยกับเนื้อหาของหลักสูตร  และเกณฑการเผยแพรงานวิจัยป ๒๕๖๒ 
  มติท่ีประชุม เห็นชอบรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรศิลปกรรม 
ศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑)                  
ในหลักการ และมอบผูพัฒนาหลักสูตรปรับแกไขตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ
ใหถูกตองครบถวน  มอบสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตรวจสอบการปรับแกไขอีกครั้ง โดยเฉพาะ
ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารยธีรยุทธ จันทรเขียว และมอบฝายเลขานุการเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรอง
หลักสูตร และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
 
 ๔.๔ พิจารณารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 
   สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดปรับปรุง
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) โดยปรับปรุง
หลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 
๒๕๖๐ โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๒ 
เม่ือวันศุกรท่ี ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  
 ซ่ึงมติท่ีประชุมสภาวิชาการ เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๖๒ วันอังคารท่ี            
๑๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ เนื่องจากสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มีมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๖๐ (มคอ.๑) ซ่ึงเม่ือตรวจสอบแลวเลมหลักสูตรท่ีนํามาเสนอยังไมสอดคลองกับ 
มคอ.๑ โดยท่ีประชุมมอบคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  สื่อสารกับสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร             
ใหปรับหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน โดยใชชื่อสาขาวิชา ขอ (๘) เทคโนโลยีอ่ืนๆ แลวจึงนํามาเสนอ
ตอสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาตอไป 
 



 ๘ 

 
 สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรไดปรับหลักสูตรตาม มคอ.๑ แลว แตเม่ือสงให
ผูทรงคุณวุฒิท่ีวิพากษอานจํานวน ๓ คน ซ่ึงผูทรงคุณวุฒิแนะนําวาควรจะปรับกลับมาเปนหลักสูตร                   
วิทยาศาสตรบัณฑิต เนื่องจากหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตมีวิชาเฉพาะ  ซ่ึงขณะนี้ มคอ.๑ เทคโนโลยีเกษตร             
ยังดําเนินการไมเรียบรอย  ดังนั้น สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรจึงขอปรับแกไขมาเปนหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิตกอน 
   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
   ๑) หากปรับแกไขเปนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต จะตองมีการเปลี่ยนชื่อ
ปริญญาจากเทคโนโลยีบัณฑิต เปนวิทยาศาสตรบัณฑิต  ซ่ึงขณะนี้ยังมีนักศึกษาอยูท่ีสาขาวิชา 
   ๒ ) ในกรณีท่ีจะเปลี่ยนบริบทของหลักสูตรจากเทคโนโลยีบัณฑิต เปน           
วิทยาศาสตรบัณฑิต  จะใชอาจารยประจําหลักสูตรชุดเดิมไมได  เนื่องจากปรัชญาของหลักสูตร และบริบทการ
เรียนการสอนคนละแบบกัน  จึงจะตองมีอาจารยประจําหลักสูตรอีก ๑ ชุด ซ่ึงสาขาวิชามีอาจารยเพียงพอ
หรือไม   
   ๓)  หากจะปรับเปนหลักสูตรใหมอาจารยประจําหลักสูตรตองมีศักยภาพ  
คุณวุฒิ  และคุณสมบัติครบถวน 
   มติท่ีประชุม  มอบผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนหารือ           
ในประเด็นดังกลาวไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหชัดเจน  และมอบคณบดีคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีหารือกับสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรใหเรียบรอยกอนท่ีจะดําเนินการตอไป 
 
 ๔.๕ พิจารณาขอมูลและรายละเอียดท่ีจําเปนในการออกแบบหลักสูตรโครงการ
บัณฑิตพันธุใหมและกําลังคนท่ีมีสมรรถนะเพ่ือตอบโจทยภาคการผลิตตามนโยบายการปฏิรูปการ
อุดมศึกษาไทย (Non Degree) จํานวน ๔ หลักสูตร 
  มหาวิทยาลัยไดพัฒนาหลักสูตรอบรมระยะสั้น (Non Degree) ซ่ึงผลิตตาม
ความตองการของสถานประกอบการ  มี Partner แตละสวนแลว  มีระบบบริหารจัดการกลางโดยผานการทํา
Courseware ซ่ึงจะแลวเสร็จภายในเดือนธันวาคม จึงขอนําเสนอหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ประเภท
ประกาศนียบัตร  ดังนี้ 

๑. หลักสูตรอบรมระยะสั้น  กลุมอุตสาหกรรมเพ่ือความปลอดภัยในโรงงาน  
โดยอาชีวศึกษามีการสํารวจความตองการของนักศึกษา จํานวน ๑๙๗ คน ตองการเรียนในวันอาทิตย 

   ๒.  หลักสูตรอบรมระยะสั้น  กลุมอุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ      
โดยมหาวิทยาลัยไดรับทุนโครงการบัณฑิตพันธุใหม 

  ๓. หลักสูตรอบรมระยะสั้น กลุมผูสูงอายุ ซ่ึงผลิตใหกับสถานประกอบการ  
รวมท้ังกลุมท่ีดูแลผูสูงอายุท่ีอยู อบต. ดวย 
   ๔. หลักสูตรอบรมระยะสั้น  กลุม Soft skill  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
 

 
 
 
 
 



 ๙ 

 
   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
   ๑)  เปนหลักสูตรท่ีดีท่ีและมีกลุมเปาหมายมาก เชน หลักสูตรความปลอดภัย     
ในโรงงาน เนื่องจากกฎหมายแรงงานตองมีเจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทํางาน (จป.) ซ่ึงจะตองมีใบ 
Certificate  
   ๒)  หลักสูตรอุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ  ซ่ึงทําความรวมมือ
กับบริษัทตามโครงสรางเรียน ๔ ป สามารถเก็บหนวยกิตเปน Credit Bank ได ซ่ึงเกณฑในการเทียบโอน
จะตองมีความแตกตางกับหลักสูตรปกติซ่ึงเม่ือนํามาเทียบกับหลักสูตรท่ีไดปริญญา และมีเรื่องของการฝก
ประสบการณ จะมีวิธีการเทียบเคียงอยางไร ใหเทาไหร ซ่ึงเปนเรื่องท่ีตองคิดในอนาคต 
   ๓) หลักสูตรผูสูงอายุ  เปนหลักสูตรท่ีควรทําอยางยิ่งและเปนโครงการท่ีดี             
ซ่ึงตอไปจังหวัดฉะเชิงเทราจะมีผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนมากเรื่อยๆ เนื่องจากชาวญี่ปุนท่ีเกษียณอายุอาจจะมาอาศัยอยู 
   ๔)  กลุม soft skill  จะแตกตางจากหลักสูตรอ่ืนคือ  ยกเนื้อหารายวิชาของวิชา
ศึกษาท่ัวไปมาท้ังหมด  อาจจะไมตองนํามาท้ังหมดก็ได  ซ่ึงเม่ือเปดเปนหลักสูตรออนไลนในการเรียนการสอน
จะยกมาท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ ศึกษาดวยตนเอง เปนจํานวนหนวยกิต จํานวนชั่วโมง ซ่ึงในหลักการจริงๆ แลว 
Non Degree จะไมเนนในสวนท่ีวาจะตองเรียนก่ีชั่วโมง ปฏิบัติก่ีชั่วโมง สวนใหญจะศึกษาดวยตัวเอง            
เปนหลัก  ซ่ึงขอสังเกตมองวาไมตองใสรายละเอียดทฤษฎีและปฏิบัติ ควรใสเพียง Course Outline ควรระบุ
วาเม่ือผานการอบรมแลวจะไดใบ Certificate ระยะเวลาในการเก็บนานเทาไหร  แลวสามารถเปลี่ยนมาเปน 
Credit Bank โดยสามารถดูจาก Course Outline และเกณฑในการผานวาเทาไหร  โดยไมจําเปนตองระบุ
จํานวนชั่วโมงลงไปก็ได  และยังสามารถพัฒนาหลักสูตรอ่ืนๆ ไดอีกในกรณีท่ีเปนหลักสูตร Training ระยะสั้น  
ท่ีจบแลวสามารถทํางานไดเลย  ควรดําเนินการเปนอยางยิ่ง  ซ่ึงชื่นชมมหาวิทยาลัยท่ีสามารถปรับตัวไดอยาง
รวดเร็ว  ในขณะท่ีจํานวนนักศึกษาลดนอยลงก็จะตองดําเนินการเชนนี้  อนาคตบริษัทอาจจะไมตองการคนท่ี
สําเร็จการศึกษาแลวไดใบปริญญาแตตองการคนท่ีทํางานเปน  เพราะฉะนั้นในหลักสูตรออนไลนจะทําอยางไร 
ท่ีจะสอนใหผูเรียนทํางานเปน 
   ๕)  เปนหลักสูตรท่ีนาสนใจ และเปนการดําเนินการท่ีรวดเร็วและทันตอ
เหตุการณในขณะท่ีผูเรียนเริ่มลดลง  ซ่ึงมหาวิทยาลัยอยูในพ้ืนท่ี EEC อยูแลว 
   ๖)  การออกแบบหลักสูตรตองสรางการเรียนรูแบบกํากับตนเอง  รวมท้ังมีการ
วัดประเมินอยางไรจึงจะซ่ือสัตยตอตนเอง  กํากับตนเอง  ซ่ึงผูท่ีออกแบบการเรียนรูจะตองคํานึงถึง หรือ
กระบวนการในการวัดประเมินผลแบบขณะเรียนรูแบบ AaL (Assessment as Learning) เชน เรียนได                 
๑ หนวย  ตองมีการวัดความรูความเขาใจแทรกเขาไป และมีสารสนเทศปอนกลับ หากสามารถออกแบบการ
เรียนรูแบบ Non Degree ในลักษณะคอมพิวเตอร  ใหมีการวัดประเมินสําเร็จเขาไปดวย โดยเฉพาะ AaL           
เขาไป  แลวเพ่ิม Information เปนการวัดประเมินจัดวางผูเรียนวาจะตองเรียนอะไรเพ่ิมเติมบางกอน-หลัง  
หรืออาจมีแบบประเมินวาใครเหมาะกับการเรียนแบบใด 
   ๗)  ตองการใหศึกษาแนวคิด ปรัชญา ความเชื่อ ท่ีมีสมรรถนะเปนตัวตั้ง  ผูเรียน
ท่ีแตกตางกัน  มีทักษะ  รวมท้ังการเรียนรูแบบกํากับตนเอง  มีคุณลักษณะผูเรียนรูตลอดชีวิตนํามาแทรกให
กลมกลืนในหลายๆ สวน   
   ๘)  เอกสารการสอนในทุกเรื่องจะตองเปนหนวยการเรียน  ซ่ึงแตละหนวย
จะตองมีองคประกอบ ๖ ขอ คือ ๑) ยึดหลักจิตวิทยาของ Ausubel  ตัวบอกเคาโครงลวงหนา (A) ตัวบอก
รายละเอียดระหวางดําเนินการ (C) สรุปประเด็น (P) ปูพ้ืนลวงหนาโดยมีแผนการสอน (O) ๒) จะตองมีสาระ 
 



 ๑๐ 

 
เนื้อหาแนวคิด โดยยึดหลักความรู ท่ีนํามาสอนจําแนกจากงายไปหายาก จําแนกจากหนวย เปนตอน                   
เปนหัวเรื่อง เปน keyword ซ่ึงผูปฏิบัติตามจะรูไดเฉพาะตน  และมี Feedback  มี Active Learning  มีชุด
การสอน  และทําอยางไรจึงจะใหนักเรียนชื่นชมในความสําเร็จของตนเอง ตองมี Pre-test  แผนการสอน 
เนื้อหาสาระ  มีกิจกรรมใหทํา  มีแนวตอบ  Post-test  
   ๙)  ควรนําหลักสูตรไปทดลองดําเนินการ 
   ๑๐) เลี่ยงการใชคําวา “บทท่ี”  ใหใชคําวา “หนวยท่ี” 
   ๑๑) ในอนาคตหากอนุญาตใหเรียนถึง ม.๓ จะเปนการดีเพราะเปดโอกาส              
ใหนักศึกษาท้ังประเทศไดเขามาเรียน 
   ๑๒) Competency Based ควรตั้งทีมวิเคราะหสมรรถนะใหชัดเจน วิเคราะห
ความรูพ้ืนท่ีฐาน วิเคราะหความรูท่ีจะพัฒนาทักษะ ผนึกผสานกับคุณลักษณะท่ีจําเปนรวมดวยกันแลวนําไป
ประยุกตใชวาตองการ KSA มากนอยเพียงใด (K = Knowledge, S = Skill, A = Attribute) 
   มติท่ีประชุม  มอบผูพัฒนาหลักสูตรปรับแกไขตามขอสังเกตและขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสภาวิชาการ และมอบฝายเลขานุการเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร และ             
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
 
 ๔.๖ พิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  วาดวยการจัด
การศึกษาแบบผสมผสาน (Blended Learning)  และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาแบบผสมผสาน (Blended  Learning) พ.ศ. ............. 
    ดวยมหาวิทยาลัยจะให มีการจัดการศึกษาแบบผสมผสาน (Blended  
Learning) เพ่ือความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา จึงไดจัดทํา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ            
ราชนครินทร วาดวยการจัดการศึกษาแบบผสมผสาน (Blended Learning) และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาแบบผสมผสาน (Blended Learning) พ.ศ. ............. 
   ท่ีประชุมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังนี้ 
   ๑)  ไมควรใชคําวา “ประเมินผล” ใหใชคําวา “ประเมิน” 
   ๒)  ขอ ๖ (๒) ใหเพ่ิมขอความ “ในกรณีเลือกแบบมีชั้นเรียน....” 
   ๓)  หนา ๒ ใหเพ่ิมขอ (๓) กอนขอ ๗ นักศึกษาสามารถเทียบประสบการณจาก
การทํางานมาใชในบางสวนของวิชาท่ีผูเรียนได  โดยนักศึกษาอาจนําแฟมงานท่ีแสดงผลงานเพ่ือนํามาเทียบ
บางสวนของรายวิชาท่ีเรียน 
   ๔)  หนา ๒ ขอ ๘  นักศึกษาท่ีผานการวัดผลและประเมินผลการศึกษาอาจ            
ขอเทียบโอน.......  แกไขเปน  “นักศึกษาท่ีผานการวัดผลและประเมินผลการศึกษาสามารถขอเทียบโอน.....” 
   ๕)  ขอสังเกต ขอ ๘ (๔) สําหรับการเรียนออนไลน  ถาจะเทียบไดคือกลุม              
Soft skill เพราะมีจํานวนหนวยกิต ซ่ึงในความเปนจริงคือไมตองใสหนวยกิต แตตองพิจารณาวาเนื้อหาแคไหน
คือ ๑ หนวยกิต เทียบเทาก่ีชั่วโมง การวัดประเมินผลเก็บแบบใด และเทียบเทากับ ๓ หนวยกิตเทาไหร จะมีวิธี
ประเมินอยางไร  และเทียบอยางไรกับนักศึกษาปกติท่ีเรียนในชั้นเรียนกับท่ีเรียนออนไลนจํานวนชั่วโมงเทากัน
หรือไม  
 
 
 



 ๑๑ 

 
   ๖)  เพ่ิม ขอ ๑๓  ท้ังนี้ หากอะไรท่ีอยูเหนือจากขอบังคับใหอยูในอํานาจของ
อธิการบดีในการพิจารณาท่ีไมขัดกับขอบังคับนี้ 
   ๗)  ใหระวังการใชคําระหวาง Learning กับ Education เนื่องจากมีความหมาย
แตกตางกัน 
   ๘)  (ราง) ประกาศฯ เรื่องคาธรรมเนียมการศึกษาแบบผสมผสานฯ ขอ ๓ (๒) 
แกไขเปน “แบบออนไลน เก็บคาธรรมเนยีมหนวยกิตละ ๕๐๐ บาท” 
 มติท่ีประชุม  มอบงานนิติกรปรับแกไขตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของ
คณะกรรมการสภาวิชาการ และมอบฝายเลขานุการสภาวิชาการนําเสนอตอคณะกรรมการพิจารณาขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
 
 ๔.๗ พิจารณาการปรับแก ไขรายละเอียดหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร                 
ครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาจีน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
    สาขาวิชาการสอนภาษาจีน  คณะครุศาสตร ขออนุมัติเปลี่ยนอาจารยประจํา
หลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาจีน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒)  
จํานวน ๑ คน คือ เปล่ียนจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรัณภพ  เพียรจัด  คุณวุฒิ ค.ด. (เทคโนโลยีและการ
สื่อสารการศึกษา) เนื่องจากยายไปประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
เปล่ียนเปน อาจารยชาญณรงค  คําเพชร  คุณวุฒิ กศ.ม. (พลศึกษา) โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประจําคณะครุศาสตร  ในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 
   มติ ท่ีประชุม เห็นชอบการขออนุ มัติ เปลี่ ยนอาจารยประจํ าหลักสูตร           
(สมอ.๐๘) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาจีน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒)                
และมอบฝายเลขานุการเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
 

 ๔.๘ พิจารณาการปรับแก ไขรายละเอียดหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร                 
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
    สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา คณะครุศาสตร ขออนุมัติเปลี่ยน
อาจารยประจําหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๒) จํานวน ๑ คน คือ เปล่ียนจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.บุญรัตน  แผลงศร  คุณวุฒิ ค.ด. 
(เทคโนโลยีและการสื่อสารการศึกษา) เนื่องจากลาออกจากราชการ เปล่ียนเปน ผูชวยศาสตราจารย                  
ดร. ดรัณภพ เพียรจัด  คุณวุฒิ ค.ด. (เทคโนโลยีและการสื่อสารการศึกษา) โดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจําคณะครุศาสตร ในคราวประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 
   มติ ท่ีประชุม เห็นชอบการขออนุ มั ติ เปลี่ ยนอาจารยประจํ าหลักสูตร           
(สมอ.๐๘) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๖๒) และมอบฝายเลขานุการเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร และสภามหาวิทยาลัย               
เพ่ือพิจารณาตอไป 
 

 

 



 ๑๒ 

 

 ๔.๙ พิจารณาการปรับแก ไขรายละเอียดหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร                 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘) 
    สาขาวิชาเคมี คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ขออนุมัติเปลี่ยนอาจารยประจํา
หลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๘) จํานวน ๑ 
คน คือ เปล่ียนจาก อาจารย ดร.อมรรัศมี  จิณรักษ  คุณวุฒิ ปร.ด. (เคมีประยุกต) เนื่องจากยายไปประจํา
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก เปล่ียนเปน อาจารย ดร. นภาดา  
วิเชียรพงษ  คุณวุฒิ ปร.ด. (วิศวกรรมเคมี) โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี ในคราวประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 
   มติ ท่ีประชุม เห็นชอบการขออนุ มั ติ เปลี่ ยนอาจารยประจํ าหลักสูตร           
(สมอ .๐๘ )  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี  (หลักสูตรปรับปรุ ง พ .ศ .  ๒๕๕๘ )  และ                    
มอบฝายเลขานุการเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร  และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 
 

 ๔.๑๐ พิจารณาการปรับแก ไขรายละเอียดหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตร                 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒) 
    สาขาวิชาเคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
ขออนุมัติปรับแกไขรายละเอียดหลักสูตร (สมอ.๐๘) ดังนี้ 
    ๑) ขออนุมัติเปลี่ยนอาจารยประจําหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๒) จํานวน ๑ คน คือ เปล่ียนจาก 
อาจารยสุรพล  หิรัญมุทราภรณ  คุณวุฒิ วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล) เนื่องจากคุณสมบัติไมผานตามเกณฑ 
สกอ. ในเรื่องประสบการณการทํางาน เปล่ียนเปน อาจารย ดร .อมรรัศมี  จิณรักษ  คุณวุฒิ ปร.ด .                   
(เคมีประยุกต) โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในคราว
ประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 
    ๒) ขออนุมัติปรบัแกไขรายละเอียดของหลักสูตร (สมอ.๐๘) ดังนี้ 

       (๑) ปรับรายวิชาท่ีเปนทฤษฎีควบปฏิบัติการ จากโครงสรางเดิมจํานวน             
๑๔ รายวิชา ปรับเปนวิชาทางทฤษฎี ๘ รายวิชา และวิชาปฏิบัติการ ๑๕ รายวิชา 

   (๒) รวมรายวิชาท่ีมีเนื้อหาซํ้าซอนกันคือ จุลชีววิทยา และจุลชีววิทยาสําหรับ
เคมีชีวภาพฯ เขาเปนรายวิชาเดียว คือจุลชีววิทยาสําหรับเคมีชีวภาพ  โดยมีรายวิชาท่ีแยกเปนทางทฤษฎีและ
รายวิชาทางปฏิบัติการ ซ่ึงการปรับนี้ทําใหวิชาทางทฤษฏีควบปฏิบัติในหลักสูตรจากเดิม ๘๙ หนวยกิต 
เปลี่ยนเปนวิชาทางทฤษฎีเปน ๕๖ หนวยกิต และวิชาทางปฏิบัติการเปน ๓๖ หนวยกิต 
     ท้ังนี้เปนไปตามขอเสนอแนะของสํานักมาตรฐานฯ กระทรวงการอุดมศึกษา 
ท่ีกําหนดใหหลักสูตรทางดานปฏิบัติการ จําเปนตองมีรายวิชาดานปฏิบัติการไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต และ
รายวิชาทางทฤษฎีไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต โดยท่ีการปรับโครงสรางในครั้งนี้ไมกระทบกับจํานวนหนวยกิต 
รวมของหลักสูตร 
    มติท่ีประชุม เห็นชอบการขออนุมัติเปลี่ยนอาจารยประจําหลักสูตร  และ
ปรับแกไขรายละเอียดของหลักสูตร (สมอ.๐๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีชีวภาพและพลังงาน
ทางเลือก (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๒) และมอบฝายเลขานุการเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร และ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 



 ๑๓ 

 
 ๔.๑๑ พิจารณาการเสนอขออนุมัติแตงตั้งอาจารยพิเศษ สาขาวิชาวัดผลและวิจัย
การศึกษา คณะครุศาสตร ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ (เพ่ิมเติม) 
  คณะครุศาสตรขออนุมัติแตงตั้งอาจารยพิเศษคณะครุศาสตร ประจําปการศึกษา 
๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ (เพ่ิมเติม) เนื่องจากในภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๒  สาขาวิชาวัดผลและวิจัยการศึกษา มีภาระ             
งานสอนในความรับผิดชอบ จํานวน ๙๒ คาบ มีอาจารยประจําสาขาวิชา จํานวน ๒ คน โดยแตละทานมีภาระ
งานสอน  ดังนี้ 

๑. อาจารย ดร.หนึ่งฤทัย  เมฆวทัต (ประธานสาขาวิชา) มีภาระงานสอน           
ภาคปกติจํานวน ๑๒ คาบ  และภาคพิเศษ (ป.บัณฑิตวิชาชีพครู) จํานวน ๑๒ คาบ  รวมท้ังสิ้น ๒๔ คาบ                 
(มีภาระงานเกินเกณฑ จํานวน ๖ คาบ) 

๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อังคณา  กุลนภาดล  มีภาระงานสอนภาคปกติ 
จํานวน ๑๖ คาบ  และภาคพิเศษ (ป.บัณฑิตวิชาชีพครู) จํานวน ๑๒ คาบ รวมท้ังสิ้น ๒๘ คาบ (มีภาระงาน 
เกินเกณฑ จํานวน ๔ คาบ) 
   ท้ังนี้  ทางสาขาวิชาวัดผลและวิจัยการศึกษา  ไดเคยเสนอชื่ออาจารยพิเศษสอน
นักศึกษาภาคปกติไวแลว จํานวน ๕ คน  แตยังไมเพียงพอ  จึงขอเสนอชื่ออาจารยพิเศษสอนนักศึกษาภาคปกติ
เพ่ิมเติม จํานวน ๘ คน  หากมีกรณีท่ีสาขามีคาบสอนในความรับผิดชอบเกินในภาคการศึกษาตอๆ ไป                 
ดังรายชื่อตอไปนี้ 

๑. อาจารยพจนีย  ศรีศรงั 
๒. อาจารยวิริยะ  ผดาศรี 
๓. อาจารย ดร.ธัชทกฤต  เทียมธรรม 
๔. อาจารยมนตรี  หิรัญชัย 
๕. อาจารย ดร.ศิรินทร  มีขอบทอง 
๖. อาจารย ดร.อาทิตย  อินตะแกว 
๗. อาจารย ดร.ปริญญา  เรืองทิพย 
๘. อาจารย ดร.ฑิตยา  สิทธิโสภาสกุล  

  มติท่ีประชุม  อนุมัติการเสนอขอแตงตั้งอาจารยพิเศษสาขาวิชาวัดผลและวิจัย
การศึกษา คณะครุศาสตร ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๓ (เพ่ิมเติม) จํานวน ๘ คน และมอบคณะ               
ครุศาสตร  ดําเนินการทําคําสั่งแตงตั้งเพ่ือเสนออธิการบดีพิจารณาลงนามตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 

 ๕.๑ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) รับทราบการใหความ
เห็นชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับป พ.ศ. ๒๕๕๘) 
   สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการใหความเห็นชอบหมวดวิชา
ศึกษาท่ัวไป  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) โดยเห็นชอบเม่ือวันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 
 



 ๑๔ 

 
 ๕.๒ แจงเรื่องแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการใหดํารงตําแหนง                   
ผูชวยศาสตราจารย 
   จากการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๘/๒๕๖๒ วันท่ี ๒๐ กรกฎาคม             
พ.ศ. ๒๕๖๒ ท่ีประชุมพิจารณาการขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ ซ่ึงมติท่ีประชุมอนุมัติให อาจารยอมรรัตน 
ดอกไมขาว พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
   ท่ีประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๖ เรื่องอ่ืนๆ  
 
 ๖.๒ กําหนดการประชุมสภาวิชาการครั้งตอไป 
  การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการครั้งตอไป ฝายเลขานุการจะแจงใหทราบ
อีกครั้ง 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
ปดประชุมเวลา ๑๗.๔๐ น. 
 
 
 

        (อาจารยพิภัทรา  สิมะโรจนา)                     (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิชญสิณี  อริยธนะกตวงศ)        
                                        ผูตรวจรายงานการประชมุ 
 
 
        (นางสาวศิริพร  ขจรพันธ)                             
              ผูจดบันทึกการประชุม                           
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